
\T`5`?,camara Mum.ra.pal de ltibeir5o
Casa `Bos6 ®uti.nho?'

TERMO DE REFERENCIA

1.0         0BJETO:
1.1         Constitui  objeto  do  presente, a  contratagao de empresa para a presta9ao de sERvleos

DE  BUFFET,  visando  ao  fornecimento  de  coffee  brea-k  nas  Sess6e§  Ordinirias   e
eventuais Solenidades da Camara Municipal

2.0         JuSTIFICAT IVA

2.1          A   contrataeao   de   empresa   especializada
fornecimento de coffee  break, justifica-s
sessdes  ordinarias  da  Camara  Municipa

ptiblicas,  reuni6es institucionais e demais

de Rib ao-

de oferecer suporte adeqoad¢ as
ibeir6o,  bern como as solenidades,  audicheias
rs oficiais promovidos pela Casa Legislativa.

®

®

2.2         Tais eventos frequentemente se estendem por lgrgos'periodos, exigindoestrutura minima d
acolhimento  e  hospitalidade  para  vereadores,  s'erridoros,  convidados,  autoridades  e  pabl

presente,  a  fim  de  garantir  condic6es  adequadas  de  perman6ncia,  conforto  e  b
durante sua realiza§ao.

2.3         Ademais,    a   oferta   de   coffee   break   em    even
Adminishaeao  Ptlblica  e  esfa  alinhada  ao  princfpio

stituQionais   6    pratica   co
ciencia ,  contribuindo A+p.art €.#,yiqez

dos  trabalhos  legislativos  e  o  fortalecimento  da  imagem  instituciona[~do'Pede[  Legislativo
Municipal.

2.4         Ademais, trata-se de urn servi?o de natureza eventual e sob demanda, sendo mais eficiente e
econ6mjco  realizar  a  contratagao  de  empresa  especializada,  capaz  de fomecer  os  insumos
alimentares   com   qualidade,   seguran?a   sanifaria   e   logistica   adequada,   do  que   mobilizar
estmutura pr6pria para este tim.

2.5         Portanto, a contratacao ora proposta visa atender as necessidades operacionais da camara,
de modo a garantir o adequado suporfe as suas atividades institucionais, dentro dos princfpios
da economicidade, efici6ncia e interes§e ptlblico.

2.6          Segue   abaixo   estimativa   das   quantidades  e   calendario  para  fomecimentos   do(s)   Coffee
Break:

•     Julho/2025:
DATA QUANT. PESSOAS/ SESSAO ORDINARIA

23/07/2025 40
30/07/2025 40

TOTAL 80

•     Agosto/2025:
DATA QUANT. PESSOAS/ SESSAO ORDINARIA

06/08/2025 40
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1 3/08//2025 40
27/08/2025 40

TOTAL 120

•     Setembro/2025:                                                                                                       {`,  I,

DATA QUANT. PESSOAS/ SESSAO ORDINARIA

&^,i
03/09/2025 40
10/09/202517/09/202524/09/2025 -,,,I      4S

•   ,     40,      I

+        v:f:;`       1#,;I          rgFj:g;:* :`fg`        ` 1
TOTAL 160

S}

i*ti,i'sif±ee-ffi

• ,  :,, ,.z¢.,gis;,%tt#•Outubro/2025:
«

DATA QUANT. PESSOAS/ SESSAO 0 RDINARIA

01/10/2025 40,,
•,i,'i,fl:,z`

08/10/2025 40;

1 5/10/2025 40\\

•2`1  ¥  `1u\ rd
22/10//2025 4&            `;,,fil,:i;,::`

29/10/2025 4®xr,`,,           r,r4-;:I •'\ ;i y A  \7-\hadsife i;:f+!,Hj!;lL

TOTAL 200 rddiREffi

•     Novembro/2025:
DATA QUANT. PES§OAS/ SESSAO ORDINARIA

05/11 /2025 40
1 2/1 1 /2025 40
19/1 1 /2025 40
26/11//2025 40

TOTAL 160

•     Dezembro/2025:
DATA QUANT. PESSOAS/ SESSA0 0RDINARIA

03/12/2025 40
10/12/2025 40

TOTAL 80

•     SOLENIDADES PREVISTAS/ 2025:

DATA QUANT. PESSOAS
22/10/2025 150

10/12/2025 150

TOTAL 300

•     Fevereiro/2026:
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DATA QUANT. PESSOAS/ SESSAO 0RDINARIA
11/02/2026 40
25/02/2026 40

TOTAL 80          `,                       b<*jr=S:s3:y.wl,::`        ..

•     Marco/2026: •;**#,I

DATA QUANT. PESSOAS/ SESSAO ORDINARIA
04/03/2026 "40
1 1 /03/2026 .,  \`j.   40

18/03/2026 v#S?     I  ro
``!ras

25/03/2025 #REt(=$          4H,:)
•   ,,     #*g~;

TOTAL 160

•     Abril/2026:
`S.

•`,_-tlngffi.

I DATA
QUANT. PESSOAS/ SESSAO 0RDINAR IA

2,iL,`\`;\.Q.a,')ife

hzi.Q`:I-:;;dy\j,/ji`#,=afr,I,r

¥¥;,;i:.i,;,-,£;f-g

01/04/2026 40
08/04/2026 40.

15/04/2026 4fa         `xJi+¥ulBi€gg`< in

22/04/202529/04/2025 4";ff:GtEL,`,          ''ikfj#fe#+t <<t:I,,:,A„!`,irf'_3             ,      I

40`
gr-

TOTAL ZOO

•     Maio/2026:

®

DATA QUANT. PESSOAS/ SESSAO 0RDINARIA
06/05/2026 40
13/05/2026 40
20/05/2026 40
2]10512f)25 40

TOTAL 160

•     Junho/2026:
DATA QUANT. PESSOAS/ SESSAO ORDINARIA

03/06/2026 40
10/06/2026 40

TOTAL 80

•     SOLENIDADES PREVISTAS/ 2026:

DATA QUANT. PESSOAS
04/02/2026 150

10/06/2026 150

TOTAL 300
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Total de Pessoas: 2.080 (Dois mil e oitentat.

3.0      DAPROPOSTA:

3.1          Na apresentagao da  proposta comercial deverao estar incluidas todas e quaisquer despesas
necessarias  para  a  perfeita  execugao  do  objeto,  fais  como,  insumos,  transporfe,  tibut
fretes, encargos sociais, seguros e demais despesa§ inerenfes a execu?ao do objeto.

3.2         0s preaps ofertados nas  propostas apresen
Camara Municipal.

3.3          0  valorglobal  estimado  e  de  RS
conforme tabela abaixo:

nao poderao ser siiperiores ao

(Cinquenta  e  quatro  mi[  e  oife

®

ESPECIFICAC6ES UND QUANT

VALOR UNTEsl.IRADO/PORPESSOA

COFFEE BREAK•06salgadosde12gporpe§soa   sendo  eles.

Por

i:S,,'`-;  ,

qaiT     -  ,  `   A  19,:`>.ife<r  Las¥`

03    coxinhas    (total    de    120    uhidades),    0bolinhosdecharque(totalde120unidades);•Saladatropicaldefrutas(pongaoequiparada a

2.080

i`,?,ex&*LT.H

R$ 54.080,00R$ 26,00

copo plastico de  150ml);•Refrigerantelight-Copo de 250ml por pessoa;

•  Suco de frutas - Copo de  250ml  (tres sabores
de frutas maracuja, caja e goiaba);•06bolosdediversossabores(02bolos de rol Pess0a

- fatia de 50g  por pessoa;  02 bolos de milho

fatia de  100g  por pessoa;  02  bolos de banan
-fatia de 100g por pessoa;•40sanduichesnaturaisde 200g (01  sanduich

natural por pessoa);•40canjicasde80q(01  caniica par pessoa);
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4.1.2      A empresa contratada devefa:
a)    Disponibilizar    equipe    treinada    e    uniformizada

reposig5o e desmontagem da estrutura necessaria a realiza§ao do coffee break;
b)   Assegurar  que  os  alimentos  e  bebidas  sejam  entregues  e  servidos  em  condic6es

adequadas  de  higiene,  temperatura  e  conservagao,  conforme  as  normas  sanitarias
vigentes;

c)    Utilizar   materials   de   qualidade,   tais   como   toalhas,   bandejas,   iitensilios,   copos   e
descartaveis   apropriados,   garantindo   a   apresentacao   e   o   born  atendimento   aos

pahiclpantes;
d)    Realizar a montagem do coffee break com antecedencia minima de 30 (trinta)  minutes

do   horario   previsto   para   inicio   da   sessao   ou   solenidade,   bern   como   realizar   a
desmontagem em ate 01  hora ap6s a finalizagao do evento;

e)    Responder  por quaisquer  danos  causados  ao  patrim6nio  da  Camara  em  decortencia
da execueao dos serviaps, direta ou indiretamente.

4.1.3      Em  caso dos eventos solenes a empresa devefa garantir a  prestaeao dos servigos em dias e
hofarios  extraordinarios,  mediante  solicitacao  pfevia  com,   no  minimo,  48  (quarenta  e  oito)
horas de antecedencia;

4.1.4      0s   servieos   contratados   deverao   ser   prestados   na   Sede   da   Camara   Municipal   de
Vereadores de Ribeirao/PE,  localizada na Rua Joao Pessoa, 549 Centro - Ribeirao/PE -
CEP:  55.520.122,  correndo  todos  os  eventual.s  custos  relativo§  a  passagens,  hospedagem,
conducao,  deslocamento,  alimentagao,  seguros e demais despesas  necessarias  a execucao
dos servigos as expensas do contratado, devendo ocoITer na forma dos subitens 4.1.1  , 4.1.2
e 4.1.3.
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4.1.5     A  contratante  devera  constar  na  Ordem  de  Servi€os,  a  quantidade  de  pessoa§  pop
evento.

a)   A quantidade de pessoas acarretafa no valor

5.0       DAS CONDICOES GERAIS E ESPEciFICAS

5.1          DOS SERVICOS DE BUFFET

5.1.1      0s alimentos e bebidas deverao ser transpo

5.1.2      Em todas as fases de prepara?ao dos ali

total a ser cobrado

:`=/i.:`:;I,:,,.,`a\`SiffigrRE

corfgiv]

de   culinaria,   mantendo   os   alimentos   saudavejs   e\\ adequadamente   temperados,   respeifendo
caracteristicas pr6prias de cada ingrediente,  assim como\ os diferentes fatores de modifica§ao -fisfro,

•          ru`i#: I:Ti:i6;:£PLan.ousce:t::g ::9;Cs:I:;I;:;ra:.;Ill:s:+flu: 5:;I;L'L;:n'tae';;

5.1.3      Na  assepsia  das  verduras  e  frutas  a  serem  utilizada
empregado hipoclorito de s6dio ou produto equivalente;

5.1.4      0s  alimentos  e  bebidas  deverao  ser  entregues

participantes/convidados,   ou   seja,   em   quantidade   por
Termo;

Pess0a,

5.1.5      0s alimentos e bebidas deverao ser dispostos de forma harmoniosa nas travessas e bandejas,
sendo a decoraeao par con fa da empresa vencedora, em comum acordo com a Camara Municipal;

5.1.6      0s alimentos e bebidas deverao ficar dispostos em mesa disponibilizada pela contratante;

5.1.7      0s convidados e participantes deverao se servir na mesa posta com os alimentos e bebidas;

5.1.8      0s alimentos utilizados devem ser, prioritariamente, frescos e naturais, evitando-se, sempre, os
enlatados, corantes, aromatizantes quimicos e sabores artificiais;

5.1.9      Nao reutilizar qualquer tipo de alimento anteriormente preparado;

5.1.10   0s  talheres  de  servieo,  bandejas,  baixelas,  travessas,  bules,  garrafas  termicas,  aqucareiros,

porta-ado9antes,  dentre  outros,  deverao  ser  em  "inox",  modelo  liso,  sem  ornamentos  excessivos,  e
devem  ser de  responsabilidade  da  Contratada  em  forma  de  comodato,  devendo  ser  devolvido,  ap6s
uso, pela contratante;

5.1.11      As jarras para sucos deverao ser em vidro fino, transparente e liso.

6.0      DOcuMENTOs DE HABiLiTAeAO
6.1  A empresa que ofertar o menor preeo devefa apresentar no prazo de ate 03 dia§  uteis
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contar do momento que for solicitado, os documentos abaixo listados:

6.1.1  Habilita9ao Juridica:

a)    Registro comercial, no caso de empresa individual;

b)   Ate constitutivo,  estatuto ou  contrato social em  vigor,  devidamente registrato,  em se trat
sociedad-es'porae6es,acom6anhad6dedooumeritde sociedades comerciais, e, no caso de

de eleigao de seus adminjstradores;

c)    lnscricao   do   ato   constitutivo,   no   caso
nomeagao da diretoria em exercicio;

d)   Decreto   de   autoriza?ao,    em    se   tratando

iedades   ctvi.s,   acompanheda  de

e   empresa   ou   sociedade   estrangeira
funcionamento  no  Pal-s,  e  ato  de  registro  ou  diorizapao  para  funcioriamento  expedido
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

e)    Tratando-se  de   procurador,   al6m   dos   documentos   exigjdos   mos  subitens   anteriores,
indicacao  dos  poderes  do  mandante  para  outorga,' o  instrumento  de  procuracao  pdeifea

pardcular,  com   poderes  especificos  para  representar  a  empresa  em  ]icitagbes_ pdblicas  e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.     '

e.1) A falta  deste  documento  nao  inabilitafa  a  empresa,  pofem  obrebosfo  nao  estafa  apto  a

®

representar a empresa.

f)     Documento oficial de identificagao que contenha toto do representante (s6cio ou procurador) da
empresa.

6.1.1.10 0bjeto Social da empresa devera ser igual  ou similar ao que disp6e o item  1.1  deste

Termo;

6.1.2 Regularidade Fiscal, Trabalhista e Social:
a)    Prova de inscri€ao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J.);

b)    Prova  de  regularidade  fiscal  perante  a  Fazenda  Nacional,  atrav6s  da Cenddao  Negativa  de
D6bitos, ou Cerddao Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Cfedltos Tribufarios Federais
e a Divida Ativa da  Uniao (CND),  expedjda conjuntamente  pela Secretaria da  Receita  Federal
do  Brasil  (RFB) e pela Procuradoria-Geral da  Fazenda Nacional  (PGFN),  referente a todos os
cfeditos  tribufarios  federais  e  a  Divida  Ativa  da  Uniao  (DAU)  por  elas  administrados,  inclusive
as contribuig6es previdenciarias e de terceiros;

c)    Prova   de   regularidade   relatl.va   ao   Fundo   de   Garantia   por   Tempo   de   Servico   -   FGTS,
comprovada atrav6s de apresen{agao de certid5o fomecida pela Caixa Econ6mica Federal;
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d)    Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o fomecimento de
Ceridao  de  Regularidade  Fiscal  -  CRF  emitida  pela  Secretaria  da  Fazenda  do  domicilio  ou
sede  da  empresa.  Consjderando-se  a  empresa  com  filial  no  Estado  de  Pernambuco,  devefa
apresentar, tamb6m, a CRF de Pernambuco;

e)    Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes es±edual e/ou municipal, s_e bQuver, relativ
domicmo ou  sede do licitante,  pehinente ao seu  +famo de atividade e compatkel com a o
contratual;

f)     Prova  de  regularidade  para  com  a  Fazenda
de  Certidao de  Regularidade  Fiscal  Muni
sede da empresa;

comprovada mediante a
rfutida ,pela Prefei{ura Munieipal do dortyr

o              g)  i::::,%:esg:I:r#:dpeeraacnot:d: :::,9aaLde, I::#ff:,a
no  1.470/2011  do TST;

®

atraves de Certidao Negative de D6bftys

de funcionarios,  conforme dispbstoh)   Declaracao de que nao emprega menores em seu ,quadro
ne inciso Xxxlll do Art, 7° da Constituigao Federal (rtyedeloLApexo);

•yl-      (  ,-.,,, `

6.12.1  As  microempresas  e  empresas  de  pequeno  porfe  dever5o  aprertyutar toda  a
documentacao exigida para efeito da  regularidade fiscal,  mes`morque apfesente algumar-.
6.1.2,2  Havendo  restricao  na  reguLaridade  fiscal  da  microempresa  e  empresa  de  pequeno

pporte, sera assegurado o prazo de 05 (cjnco) dias uteis, oujo momento jnicial comespondefa ao
momento  em  que  o  proponente  for  declarado  vencedor  do  certame,  prorrogavel  por  isual

periodo, a criterio de administragao, para regularizaeao, pagamento ou  parcelamento do d6bito
e emissao de eventuais certid6es negativas ou positivas com eleito de negativa.

6.1.2.3 A condigao de  Microempresa  quE),  de  Empresa de  Pequeno  Porfe  (EPP),  para  efeitoo
de  tratamento  diferenciado  previsto  ne  Lei  Complementar  123/2006  (arts.  42  a  45),  alterada

ppela  Lei Complementar n° 147/2014,  a empresa enquadrada como mieroempresa ou empresa
de pequeno porfe deve apresentar os seguintes documentos:

I - Empresas optantes pelo Sisterna Simples de Tributaqao:

a)    Comprovante de opgao pelo Simples obtido atraves do site da Secretaria de Receita

Federal:htto//VA^Mr.receita.fazenda.aov.brITessoaJuridica/simDles/simDles.htm;

11 - Empresas nat) optantes pelo Sistema Simples de Tributagao:

a)  Balango Patrimonial e  Demonstragao do Resultado do  Exercicio - DRE comprovando
tor  receita  bruta  dentro  dos  limites  estabelecidos  nos  incisos  I  e  11  de  Artigo  3°  da  LC
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123/2006;

Camara Municipal de ltibeir5o
Casa "Jos6 Cbutinho"

b)  C6pia  da  Declara?ao  de  lnformagao  Econ6mico-fiscais  da  Pessoa  Juridica -  DIPJ  e
respectivo recibo de entrega, em conformidade com o Balanco e a DRE;

c)  Comprovante  de  inscri9ao  e  situaeao  cadastral  no  Ca
Juridica -CNPJ;

d)  C6pia do contrato social e suas alteragees;

Ill - Os documentos relacionados  nos  ite

certidao expedida  pela Junta  Comercial,  rfo

11  de§te subitem poderao ser substitui ela

rmos da  lnstrugao  Normativa do  DNRC n° 103

do   Departamento  de  Registro   Empresarial  e  lntegragao  (DREl)  da  Secretaria  de  Micro  e

Pequena empresa, vinculada a Presidencla da Republica,

lv -  Os  documentos  relacionados  nos  itens  I,  11  e  Ill  deste  subitem  poderao ser su

pela   Declaragao   de   Cumprimento   das   Condi
Empresa de Pequeno Porte -ANEXO.

6.1.3 A documentacao relativa a qualificagao econ6mico-financei
a)     Certidao  Negativa de Falencia ou  Recuperagao Judicial re

re9a   e

os processos delo
e  2° graus  distribuidos  pelo  PJe  (processos judiciais  eletr6nicos)  da sede da empresa  ou
de seu domicilio;

a.1)  Cabefa a empresa obter a Certjdao Negativa de  Falencia ou  Recuperagao Judicial,

de acordo com  as disposic6es  normativas do  respectivo  Estado da  Federaeao da sede

da empresa ou de seu domicilio.

a.2)  A(s)  empresa(s)  em  recuperacao judicial,  esfa(ao)  dispensada(s)  da  apresentacao

das exigencias na alinea a, desde que comprove a sua capacidade econ6mica.

6.1.4 As Declarag6es con§istirao em:
a)  Declaraeao  de  que  cumpre  as  exigencias  de  reserva  de  cargos  para  pessoa  com
deficiencia e  para  reabilitado da  Previdencia Social,  previsfas em  lei  e em  outras normas
especificas,  em  conformidade  com  o  constante  no  Art.  63  lnc.  IV  da  Lei  14.133/2021  -

(Modelo Anexo);

b)  Declaraeao  de  que  sua  proposta  econ6mica  compreende  a  integralidade  dos  custos

para  atendimento dos  direitos trabalhistas  assegurados  na  Constituieao  Federal,  nas  leis
trabalhistas,  nas  normas  infralegais,  nas  conveng6es  coletivas  de  trabalho  e  nos  termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas,  em conformidade
com o constante no Art, 63 §1° da Lei 14.133/2021  -(Modelo Anexo);
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c)   Declaragao  de  que  atendem  aos  requisites  de  habilitaeao,  em  conformidade  com  o
constante no Art. 63 Inc.  I  da Lei  14.133/2021  -(Modelo Anexo);

OBSERVAC6ES:

1)  Em todos os documentos apresentados,  a  Razab Social da empresa e o endere
estabelecimento  comercial  e/ou  sede  da  empresa,  devefa  ser o  mesmo  constan
Contrato Social da empresa e/ou alteraeao tdeste;

2)  A falta de veracidade de qualquer das informae6es prestadas pela empresa, implicafa n
indeferimento de sua habilitagao, independente das sane6es cabiveis;

3)  Nao sera  concedida  a  habilitaQao  a  eftyresa que  deixar de apresentar quaisquer
documentos   exigidos   para
exigencias do Termo de Refefencia.

ou   apresenfa-los

•          #     Dffist:aBrR:Gp:8a6mEesnt%°refa?,¥oT#To#oEcontratalo efetivamente
clausulas do respectivo contrato ou outros instrumento§ hfifei§.

®

em   desacordo   c

rcalizedo,  de acord

7.2         Proporcionar  ao  contratado  todos  os  meios  nece§sarios  para  a fiel  exeoucao  do  o"e

presente contratacao, nos termos do correspondente instrdmento de ajuste.

7.3          Notificar  o   Contratado   sobre   qualquer  irregularidade  encontrada   quanto..a.quaffdade  dos
servigos,  exercendo a  mais  ampla  e completa fiscalizaeao,  o que .naQLekime a Contratado de
suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

7.4          0bservar,  em  compatibilidade com o objeto da  contra?ao,  as disposig6es dos Arts.115 a  123
da  Lei  14.133/21.

7.5         Rejeifar  no  todo ou  em  parfe,  os  servigos  em  desacordo  com  as  obrigac6es  assumidas  pelo
fornecedor/ prestador dos serviaps.

7.6          Acompanhar e  fiscalizar  o  andamento  da  entrega;  prestacao  dos  servicos,  por  interm6dio  de
servidor designado pela Camara Municipal.

8.0         DAS OBRIGACOES DOCONTRATADO
8.1           Responsabilizar-se  por  todos  os  Onus  e  obrigac6es  concementes  a  [egislacao  fiscal,   civil,

tributaria  e  trabalhista,   bern  como   por  todas   as  despesas  e  compromissos   assumidos,   a

qualquer  titulo,   perante  seus  fornecedores  ou  terceiros  em   razao  da  execugao  do  objeto
contratado.

8.2          Nao transferir a outrem,  no todo ou em parte,  o objeto da contrata9ao, salvo mediante pfevia e
expressa autorizagao do Contratante.

8.3          Manter, durante a vigencia do contrato ou outros instrumentos habeis, em compatibilidade com
as   obrigaedes   assumidas,   todas   as   condie6es   de   habilitagao   e   qualificagao   exigidas   na
contrataGao,   conforme  o  caso,  apresentando  ao  Contratante  os  documentos  necessarios,
sempre que solicitado.
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8.4         Fomecer dentro dos padr6es estabelecidos neste Termo de Referencia,  responsabilizando-se

por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer clausula ou condicao aqui
estabelecida.

8.5          Prover  todos  os  meios  necessarios  a  garantia  da  plena ~operacfonalid€
inclusive considerados os casos de greve ou paralisaSao de qiialquer natu

8.6         A  falta  de  quaisquer  dos  materiais  cujo  fomedinento  incumbe  o  fomecedor  contratado,',, nde

podefa ser alegada como motivo de tonga rna,tot para a atraso, rna execii§ao ou inexeou§59 dQ
fornecimento,  e  nao a  eximira das  pena

prazos e demais condie6es estabelecidas

8.7

®

a que es fa sujeita pete nao oumprimento `d

:supme#c::,epx;gr:n:i::sg:rceos:rvdae#c:e::#:spELevl;Se:b:jfj:i,dbaemprecoviEgn:i:%u£:a::
aprendiz.

bern  como  em  outras  nor

9.0          DA V[GENCIA CONTRATUAL DO PRAZO  DE VIGENCIA,  DO REAJUSTE  DO CONTRATO
E DO PEDIDO DE RESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

9.1          0 prazo de vigencia do contrato, sera de 12 (doze) me§esco\mseoutivos, a confarda data da
celebracao do contrato, podendo ser prorrogado nos temos do Art.  1`07 da ,Lei in.:j4,'133/2021,
desde  que  a  autoridade  competente  ateste  que  as  condi§6es  e  `os  pregQs   permanecem
vantajosos  para  a  Administragao,  permitida  a  negociagao  com  6-contrafado  ou  a  extincao
contratual sem Onus para qualquer das partes.

9.2         0   preco  podefa  sofrer  reajuste,   ap6s  o   periodo  de  01(urn)   ano  da  data  do  ongamento
estimativo,  atrav6s da variagao do  lpcA ou outro  indjce que o substituir, conforme previsto no
artigo 92, § 3° da lei  14.133/21.

9.3         A administraeao tefa urn prazo de ate 30 dias para resposta do pedido de restabelecimento de
econ6mico-financeiro a pahir da notificaeao da contrafada

10.0       DOPACAMENTO
10.1       0 pagamento devefa sera efetuado em parcelas mensais, conforme a execucao dos servieos,

em  ate  30  (trinta) dias,  mediante  a  apresentacao  da  Nota  Fiscal,  acompanhado  de  relatorio
dos servieos prestados no periodo, todos devidamente atestados por servidor designado fiscal
do contrato.

10.2       A   Nota   Fiscal/Fatura   da   Contratada   tern  que   possuir  o   mesmo   CNPJ   dos   documentos
apresenfados mos documentos de habilita?ao, sob pena de nao ser processada e nao paga;

10.3       Nenhum  pagamento  sera  efetuado  a  contratada  enquanto  pendente  de  liquidaeao  qualquer
obrigagao  financeira  que  lhe  for  imposta,  em  virfude  de  penalidade  ou  inadimplencia,  a  qual

podefa ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere o direito a acfescimos
de qualquer natureza;
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10.4       Constatando-se  qualquer  incorre?ao  na  Nota  Fiscal,  bern como,  qualquer outra  cir`c

que inviabilize seu  pagamento,  o prazo para pagamento constante do item acima fluifa a pahir
da respectiva regularizaeao;

10.5       A  Contratada  devefa  indicar no corpo da  Nota  Fiscal,  o ndmero e nome do  banco,  ag-6ncia  e
ndmero da conta onde devefa ser feito o pagamento, via Qrdem banedria;

10.6       As  despesas  bancarias  decorrentes  de  transf
responsabilidade da Contratada;

10.7       Nos casos de eventuais atrasos de pagarpe

de varores para outra6 pfficas sefad

deede que a Contratada nto tenha concarrido,
dealgumaforma,paratanto,ficaconvencib*edoqu6afaxadecompensap5ofimanceiradevida

pela Contratante, entre a data do venclmento e o efetivo adimplemento da parcela e calculada
mediante a aplica?ao da seguinte formula:

AF = [ti  + IpcAtiooi N;30-i] xvp                           Tri
Onde: AF = Atualizacao Financeira;
lpcA = Percentual athbuido ao lndice Nacional de Preco
N = Ntimero de dias entre a data prevista para o pa
VP = Valor da parcela a ser paga

11  -CRITERIO DE JULGAMENTO
11.1         Menorpre§oGlobal.

nsumidQr

efetiro

®

12.0       DA GERENCIA E F[SCALRACAO DO CONTRATO
12.1        0 contrato devefa ser fielmente executado pelas partes, de acordo com as clausulas e normas

previstas  no  Termo  de   Referencia,   respondendo  cada   uma  pelas  consequencias  de  sua
inexecugao total ou parcial;

12.2       A   fiscalizacao   sera   exercida   no   interesse   da   contratante   e   nao   exclui   nem   reduz   a
responsabilidade    da    empresa    contratada,     inclusive    perante    terceiros,    por    quaisquer
irregularidades, e,  na ocorfencia, nao implica corresponsabilidade do Poder Ptlblico ou de seus
agentes e prepostos;

12.3       A fiscalizaeao da execucao dos serviaps do contrato sera de responsabilidade da  sewidora a
Sra,  Severina  Maria  do  Nascimento  -  Matricula  012,  conforme  Portaria  n°  005/2025  do
Gabinete da Presidencia.

13,0       DAS INFRAC6ES E SANG6ES ADMINISTRATIVAS
13.1        0 Iicitante ou a contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes

infra¢6es,  previstas no Art.155 da  Lei Federal n°.14.133/2021 :

I.   Dar causa a inexecucao parcial do contrato;
11.   Oar  causa  a  inexecugao  parcial  do  contrato  que  cause  grave  dano  a  Administraeao,  ao

funcionamento dos servigos pdblicos ou ao interesse coletivo;
Ill.   Oar causa a inexecugao total do contrato;
IV.   Deixar de entregar a documentagao exigida para o cehame;
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V.   Nao   manter   a   proposta,   salvo   em   decorfencia   de   fato   superveniente   devidamente

justificado;
Vl.   Nao  celebrar  o  contrato  ou  nao  entregar  a  documentacao  exigida  para  a  contratacao,

quando convocado den fro do prazo de validade de sua proposta;
Vll,   Ensejar  o  retardamento  da  execueao  ou  da  entrega  do  objeto  da  lictfaeao  sem  motivo

justificado;
Vlll.   Apresentar   declara9ao   ou   documentacao   fafea   exigida   para   o   certame   ou   pr

x.:%|adr:rc::,:#a:u::n::a:i:!ac:I:ioa%:uud:,:#:ocun'ba:x:%uce°anotr:too;confrato;
X.   Compohar-se de modo inid6neo ou cometertfrahde de qualquer nati]reza;

XI.   Praticar atos ilicitos com vistas a frustrgr o'§ objetivos da licitacao;
Xll.   Praticar ate lesivo previsto no art. 5° da Lei\n° 12:846, de 1° de agosto de 20t

13.2        Serao  aplicadas  ao  responsavel  pelas  jnfrae6
14.133/2021  as seguintes sanc6es:

I.   ADVERTENCIA, quando:

administrativas  previstas  na  Lei  Fedora

a)    Dar causa a inexecucao parcial do contrato}
a.1) se nao justificar pena mais grave.

11.   A   penalidade   de   MULTA,   sera   aplicada   ao   responsavel par   qualquer

®

administrativas previstas no art.155 da Lei Federal n°.14.133/2021, nos-seguintes temos:
a)    Pelo atraso no fomecimento executado,  de  1%  (urn por cenfo) fro`v'albr do contrato,  por

dja decorrido, ate o limite de 10% (dez por cento);
b)    Pela   recusa  em  executar  o  fornecimento,   caracterizada  em   10   (dez)   dias  ap6s  o

vencimento do prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do contrato;
c)    Pela  demora  em  corrigir  falha  no  fomecimento,  a  contar  do  segundo  dja  da  data  da

notificaeao da rejeicao:  0,5%  (zero virgula cinco por cento)  do valor contratado,  por dia
decorrido;

d)    Pela  recusa  em  corrigir  as  falhas  no  fornecimento  ou  em  substituir  o(s)  produto(s)  ou
servigos,   entendendo-se   como   recusa   o   nao   fornecimento   ou   substituieao   do(s)

produto(s) ou servi?os, nos 05 (cinco) dias que se seguirem a data da rejeigao:  10% (dez
por cento) do valor contratado;

e)    Pelo  nao  cumprimento  de  qualquer condieao  fixada  na  Lei  Federal  n°  14.133/2021,  ou
no instrumento convocat6rio e nao abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento)
do valor da parcela a ser cumprida, para cada evento.

1)    Na aplicagao da sangao prevista no lnciso  11 deste subitem, sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias dteis, contado da data de sua intima?ao.

Ill.   Ficafa  lMPEDIDO  de  licitar  e  de  contratar  com  a  Camara  de  Vereadores  da  Ribeirao,  pelo

prazo de ate 03(ties) anos, quando:
a)    Oar causa a  inexecucao parcial  do contrato que cause grave dano a Administraeao,  ao

funcionamento dos serviaps ptlblicos ou ao interesse coletivo;
b)    Dar causa a inexecucao total do contrato;
c)    Deixar de entregar a documentapao exigida para o certame;
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d)    Nao   manter  a   proposta,   salvo  em  decortencia  de  fato  superveniente  d

justificado;
e)    Nao  celebrar o  contrato  ou  nao  entregar  a  documentacao  exigida  para  a  contratacao,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
I)     Ensejar  o  retardamento da  execucao  ou  da  entrega do  objeto  da  licita9ao Sem  motivo

justificado;

g)    Quando nao se justificar a imposi?ao de pena mais grave.

IV.   DECLARACA0 DE INIDONEIDADE para licitaf `ou contratar (Todos os Entes Federatvos}'

prazo de ate 03(tres) anos, quando:
a)    Apresentar  declaragao  ou   docum,entapao  {alsa   exigida   para   a  cerfame   ou  `

declaracao falsa durante a licitaeao pu a execug5o do contrato;
b)    Fraudar a licitagao ou praticar ate fraudulento na execu?ao do contrato;
c)    Comportar-se de modo inid6neo ou cometer fraude de qualquer nafureza;
d)    Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar qs, objetivos da licita?ao;
e)    Praticar ate lesivo previsto no art. 5° da lei n° 12.846, de 1° de agceto de 2013;
f)     Tambem  nos  casos  dos  incisos  11  a  Vll  do  art`   155  da  Lei  Federal  n°.   14`1

quando for o caso de impor pena mais grave.

13.3       Nenhuma  penalidade sera  aplicada  sem  o devido  processb  aqministraevoj  que prove  dofesa

pfevia do interessado e recurso no§ prazos legais, sen\do-Ihe franqueada•tyista-de esso.

14.       DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
14.1.             A   despesa   resultante   desfa   contrataGao   sera   utilizada   dos   recursos   consignados   na
dotagao ongamenfaria, abajxo especificada:

®

unidade Gestora:                   9

6rgso:               10000

Unidade:                 10001

Func5o:                      1

Subfun¢o:                  31

Programa:                  101

A9ao:                 2.67

subade:
Natweza:        3. 3. 90. 00.00

Fcmte:                   501

Desthapao:           1. 5o 1. ooco

Camara Municipal de Vereadores de Ribeir5o

Camara Muniapal de Vereadores

C6rrora Municipal de Vereadores

Legislativa

Ac5o Legidetiva

GEST&O ADMINlsTRAnvA DO PODER LEGlsLATlvo

Manuteng5o das A8vidades da Cimara Miinidpal

Agivieac6es DRTetas

MSC -  1. sO I.0000 -RECURSOS PR6PRIOS

Sem Marcador DefinidD

Ribeifao/PE, 09 de junho de 2025,
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ANEXO

DECLARACAO DA PROPONENTE DE CUMPRIMENT0 A0 ART.7°,
CONSTITulcAO FEDERAL

lNCISO XXXII

inscha   no CNPJi

por         intermedio         de         sou         represente         legal         o(a)

CPF  no
pohador(a) da Carfeira de ldentidade n°

DECLARA, para fin`s do disposto no ineiso Vl do Art`  68 da<Lei
n°  14.133,  de  01  de  abril  de  2021,  qiie  nao  empiega  menor  de  dezoito  anos  em  trabalho  notuno,

perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos.

•               Ressalva:      empregamenor,apartirdequatorzeanos,nacondigaodeaprendiz(   )

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acina)

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.

®
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ANEXO

DECLARACA0 DE CUMPRIMENT0 DAS CONDICOES DE HABII
MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUEN0 PORT

A  empresa

por intermedio de seu  representante legal o(a)  Sr.(a)
Carteira   de   ldentidade   n°   ......,   DEC

insoffa no CNPJ

quee

•              65"i;i ;-c;j I.dTar;g.tl-ti;; ,-cYJj;-in-o-in-e-ni;-.i;ic.i;r.;.6Tr;;a-oh-die-fa--a-a

®

portatryr (a)  da
microempre§a,` ou  emppea de

pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto tqa Lei Complemenfar n°.123/2006, de 14
de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complexp®ntar h° 147/2014, cujQ termos decta`ro conheeer
na  integra,  e  esta  apta,  portanto,  a  exercer  o  direjto ,'de  preferencia  como  criferio  de  desempate  no
certame em epigrafe, e em caso de haver restricao na regula'ridade fiscal, esta  assegurado a prazo de

momento  em  que  o  proponente
•_i}

declarado  vencedor  do  certame,   prorrogavel   por  igual _periodQ,   a  criterio  da  administracac,
regularizacao,  pagamento ou  parcelamento  do  debito e emissao de eventuais  certid6es  negativ

positivas com efeito de negativa

E,   DECLARA  que  no  ano-calendario  de  realizag
contratos  com  a  Administragao  Pdblica  cujos  valores  soma

na ten,,eelebrado
extrapolem.aJ:eeeita`b',ruta"axima

admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno p0rte.       `    REEffiREgr -Lit

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO

DECLARA¢AO DE CUMPRIMENT0 DE RESERVA DE CARG^OS PARA PESSO
DEFICIENCIA E PARA REABILITAD0 DA PREVIDENCIA SOCIAL

por         intemedio         de         seu         represente         legal
portador (a) da Carfeira de ldentidade n°

DECLARA sob as penas da Lei, que cumpre as exigencies

Rua Jo5o pessoa, 549 Centro -Ribeir5o/PE    CEP.: 55.520-122
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ANEXO

DECLARACAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS DA PROPOSTA

inschfa   no   CNPJ

por         intermedio         \de         see          represente       \legal

CPF no
portador (a) da Caheira de ldentidade n°

DECLARA que a proposta econ6mica apresentada no certam
supra   citado   compreende   a   integralidade   dos   oustqs` `Lpara   atendirnento  dos   direitos   trabalhi§tas
assegurados  na  Constituigao  Federal,  nas  leis  trLabalhistas,  nas  normas  infralegais,  nas  convene6es
coletivas  de  trabalho  e  nos  termos  de  ajustamenfotde  condufa  vigentes  na  data  de  entrega  das

propostas, em conformidade com o constante no Art. \63 §1 a c!a Lei 14.133/2021

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.

®

EH
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ANEXO

DECLARACAODEPLEN0ATENDIMENT0AOSREQUISITOSDEHABILITACAO
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