
15.1.2     Regularidade Fiscal, Trabalhista e social:

a)     Prova de inscrigao no cadastro Nacional de pessoa Juridica (C.N.P.J.);

b)          Prova  de  regularidade  fiscal  perante  a  Fazenda  Nacional,  atraves  da  certidao  Negativa  de  D6bitos,  ou
Certidao  Positiva  com  Efeitos  de  Negativa,  relativos  a  Creditos  Tribufarios  Federais  e  a  Divida  Ativa  da   Uniao

(CND),  expedida  conjuntamente  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  pela  Procuradoria-Geral  da
Fazenda  Nacional  (PGFN),  referente  a  todos  os  cfeditos  tributarios  federais  e  a  Divida Ativa  da  Uniao  (DAU)  por

elas administrados, inclusive as contribuie6es previdenciarias e de terceiros;

c)      Prova de regularidade  relativa ao  Fundo de Garantia por Tempo de Servi?o - FGTS,  comprovada atrav6s de
apresentaQao de certidao fomecida pela Caixa Econ6mica Federal;

d)       Prova de  regularidade para com a  Fazenda  Estadual,  comprovada  mediante  o fomecimento de  Certidao de
Regularidade Fiscal - CRF emitida pela  Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da empresa. Considerando-se

a empresa com filial no Estado de Pemambuco, devefa apresentar, tamb6m, a CRF de Pemambuco;

e)          Prova  de  inscrieao  no  cadastro  de  contribuintes  estadual  e/ou  municipal,  se  houver,  relativo  ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atMdade e compativel com o objeto contratual;

fl        Prova  de  regularidade  para com a  Fazenda  Municipal,  comprovada  mediante o fomecimento de certidao de
Regularidade Fiscal  Municipal emitida pela  Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da empresa;

g)      Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho,  atraves de Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas -
CNDT, de acordo com a Lei  Federal n° 12.440/2011  e Resolugao Administrativa n° 1.470/2011  do TST;

h)      Declaraeao de que nao emprega menores em seu quadro de funcionarios, conforme disposto no inciso Xxxlll
do Art. 7° da Constituicao Federal (Modelo Anexo);

15.1.2.1            As  microempresas  e empresas de pequeno  porte deverao apresentar toda  a documenta9ao
exigida para efeito da regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma restrigao;

15.1.2.2              Havendo  restri?ao  na  regularidade  fiscal  da  microempresa  e  empresa  de  pequeno  porte,  sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias tlteis, cujo momento inicial correspondefa ao momento em que o proponente
for declarado vencedor do  certame,  prorrogavel  por igual  periodo,  a  criterio  da  admjnistragao,  para  regularizacao,

t::tTv:nto  ou  Parcelamento  do  d6blto  e  emlssao  de  eventuais  certjd6es  negativas  ou  positivas  com  eleito  de

15.1.2,3

A condieao  de  Microempresa  (ME),  de  Empresa  de  Pequeno  Porte  (EPP),  para  efeito  do tratamento  diferenciado

previsto  na  Lei  Complementar  123/2006  (arts.  42  a 45),  alterada  pela  Lei  Complementar n°  147/2014,  a  empresa
enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte deve apresentar os segujntes documentos:

I - Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributagao:

a)    Comprovante    de    opgao    pelo    Simples    obtido    atrav6s    do    site    da    Secretaria    da    Receita    Federal:
http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/simples/simples.htm;

11 - Empresas nao optantes pelo Sistema Simples de Tributaeao:

a)    Balanap  Patrimonial e  Demonstracao do  Resultado  do  Exercicjo - DRE  comprovando ter receita  bruta  dentro
dos limites estabelecidos nos incisos I  e 11 do Artigo 3° da LC  123/2006;

b)     C6pia  da  Declaracao  de  lnformagao  Econ6mico-fiscais  da  Pessoa  Juridica  -  DIPJ  e  respectivo  recibo  de
entrega, em conformidade com o Balanap e a DRE;

c)   Comprovante de inscricao e situacao cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -CNPJ;

dt   C6Dia do contrato social e suas alterac6es:



Ill -Os documentos relacionados nos itens I e 11 deste subitem  poderao ser substituidos pela certidao expedida pel

Junta Comercial,  nos termos da  lnstmueao Normativa do DNRC n° 103 do Departamento de  Registro Empresarial e
lntegraQao (DREl) da Secretaria de Micro e Pequena empresa, vinculada a Presidencia da Repdblica.

IV -  Os  documentos  relacionados  mos  itens  I,  11  e  Ill  deste  subitem  poderao  ser substituidos  pela  Declara§ao  de
Cumprimento das Condi§6es de Habilita9ao Microempresa e Empresa de Pequeno Porte -Modelo Anexo.

15.1.3    A documentagao relativa a qualificagao econ6mico-financeiro consistifa em:

a)        Certidao Negativa de Falencia ou  Recuperacao Judicial referente aos processos de  l° e 2° graus distribuidos

pelo PJe (processos judiciais eletr6nicos) da sede da empresa ou de seu domicilio;

a.1)  Cabefa  a  empresa  obter  a  Certidao  Negativa  de  Fal6ncia  ou   Recuperacao  Judicial,  de  acordo  com  as
disposie6es normativas do respedivo Estado da Federaeao da sede da empresa ou de seu domicilio.

a.2) A(s) empresa(s) em recuperagao judicial, esfa(ao) dispensada(s) da apresentaeao das exigencias na alinea a,

e sde que comprove a sua capacidade econ6mica.

15.1.4    AS Declara§6es consistifao em:

a)    Declaragao de que cumpre as exig6ncias de reserva de cargos para  pessoa com deficiencia e para reabilitado
da  Previdencta  Social,  previstas em  lei e em  outras normas especiflcas, em conformidade com o constante no Art.
63 lnc.  IV da Lei  14.133/2021  -(Modelo Anexo);

b)      Declaragao  de  que  sua  proposta  econ6mica  compreende  a  integralidade  dos  custo§  para  atendimento  dos
direitos   trabalhistas   assegurados   na   Constituicao   Federal,   nas   leis  trabalhistas,   nas   normas   infralegais,   nas
convenc6es  coletivas  de  trabalho  e  nos  {ermos  de  ajustamento  de  conduta  vigentes  na  data  de  entrega  das

propostas, em conformidade com o constante no Art. 63 §1° da Lei 14.133/2021  -(Modelo Anexo);

c)   Declaragao de que atendem aos requisites de habilitacao, em conformidade com o constante no Art. 63 lnc.  I da
Lei  14.133/2021  -(Modelo Anexo);

OBSERVAC6ES:

I.      Em todos os documentos  apresentados,  a  Razao  Social  da  empresa  e o  endereeo  do
stabelecimento comerctal  e/ou  sede da empresa,  devefa  ser o mesmo constante  no Contrato  Social  da  empresa

e/ou alteragao deste;

11.     A falta  de  veracidade  de  qualquer das  informae6es  prestadas  pela  empresa,  implicafa  no
indeferimento de sua habilitagao, independente das sanc6es cabiveis;

Ill.      Nao  sera  concedida  a  habilitagao  a  empresa  que deixar de  apresentar quaisquer dos
documentos   exigidos   para   habilitaeao,   ou   apresenta-los   em   desacordo   com   as   exigencias   deste   Termo   de
Refefencia.
ITexto das mensagens anteriores ocul`o]
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