Data de Expedicéo:

Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas
Extrato de informagdes enviadas ao SAGRES - Modulo de Pessoal - Exercicio 2024

28/03/2025

DECLARO, para fins de comprovacao junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, que as informac¢8es enviadas ao Sagres - Mddulo de Pessoal através das remessas
mensais e/ou de correcao, nos termos das Resolugfes TC N° 20/2016 e 26/2016, estao fielmente refletidas nos quadros abaixo e exprimem a verdade relativa a folha de
pagamento do(a) Consércio Publico dos Municipios da Mata Sul Pernambucana a qual represento legalmente.

Quadro 1 - Quantidade de servidores por tipo de vinculo ao longo do exercicio

Tipo de Vinculo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Cargo Comissionado 21 21 22 21 21 21 21 20 20 20 20 20
Emprego Publico 24 24 24 24 25 24 24 24 23 23 22 21
Total 45 45 46 45 46 45 45 44 43 43 42 41
Quadro 2 - Valor bruto pago por tipo de vinculo ao longo do exercicio
Tipo de Vinculo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
Cargo Comissionado 87.873,20 91.082,53] 88.893,20) 88.742,80) 86.192,13] 86.851,06 90.678,83] 85.460,39 84.251,06 82.933,20) 83.233,20) 82.933,20] 1.039.124,80
Emprego Publico 57.075,20 58.204,80 57.075,20 58.393,06 61.930,22 58.407,33 58.927,73 61.987,06 56.621,46 57.459,44 52.603,42 50.079,60 688.764,52
Total 144.948,40 149.287,33 145.968,40 147.135,86 148.122,35] 145.258,39 149.606,56 147.447,45 140.872,52 140.392,64 135.836,62 133.012,80 1.727.889,32
Quadro 3 - Quantidade de servidores por cargo ao longo do exercicio
Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
AGENTE DE LIMPEZA 10 10 10 10 10 10 10 9 9 9 8 8
APONTADOR(A) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ASSESSOR DO GERENTE TECNICO 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4
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ASSESSOR(A) TECNICO(A) 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUX SERV GERAIS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
BALANCEIRO 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2
ENCARREGADO DE OPERACOES- 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
GERENTE FINANCEIRO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SECRETARIO EXECUTIVO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SECRETARIO(A) DE GABINETE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SUPERINTENDENTE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO FINANCEIRO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
VIGIA 15 15 15 15 16 16 16 17 16 16 16 15
Total 45 45 46 45 46 45 45 a4 43 43 42 a1

Obs: O nome do cargo segue a nomenclatura definida pela prépria Unidade Jurisdicionada.

Quadro 4 - Valor bruto pago por cargo ao longo do exercicio

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
AGENTE DE LIMPEZA 23.356,00 23.356,00 23.356,00 24.014,93 24.673,86 24.673,86 25.194,26| 22.229,06 22.887,99 23.349,44 18.740,40) 18.440,40) 274.272,20
APONTADOR(A) 2.600,00| 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00| 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 31.200,00
ASSESSOR DO GERENTE TECNICO 15.356,00 16.832,00 15.356,00 15.356,00 15.356,00 15.356,00 19.183,77 12.756,00 12.756,00 12.756,00 12.756,00 12.756,00 176.575,77|
ASSESSOR TECNICO 16.640,00 18.373,33] 18.373,33] 16.640,00| 16.640,00) 16.640,00 16.640,00 16.640,00| 16.640,00| 16.640,00| 16.640,00) 16.640,00) 203.146,66
ASSESSOR(A) TECNICO(A) 10.400,00 10.400,00 7.886,67 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 75.486,67|
AUX SERV GERAIS 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.882,67 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 1.412,00 17.414,67
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Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
ENCARREGADO DE OPERACOES- 3.322,00] 3.322,00 3.322,00 4.382,00| 4.382,00] 4.382,00] 4.382,00] 5.591,33 4.382,00] 4.382,00| 4.482,00] 4.382,00] 50.713,33]
GERENTE FINANCEIRO 6.240,00| 6.240,00 6.240,00 8.320,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00| 6.240,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00 76.960,00)
SECRETARIO EXECUTIVO 9.800,00 9.800,00| 9.800,00| 9.800,00| 9.800,00| 9.800,00]| 9.800,00 9.800,00| 9.800,00| 9.800,00| 9.800,00| 9.800,00]| 117.600,00
SECRETARIO(A) DE GABINETE 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 18.000,00
SUPERINTENDENTE 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 93.600,00
TECNICO FINANCEIRO 5.200,00 5.200,00| 5.200,00| 5.200,00| 5.200,00| 5.200,00| 5.200,00 5.200,00| 5.200,00| 5.200,00| 5.200,00| 5.200,00| 62.400,00
VIGIA 35.952,40) 37.082,00] 35.952,40) 37.270,26 38.814,00) 38.814,00 38.814,00 44.838,53] 38.814,00] 38.531,60) 38.484,62] 36.060,80 459.428,61
Total 144.948,40) 149.287,33 145.968,40 147.135,86 148.122,35 145.258,39] 149.606,56 147.447,45 140.872,52 140.392,64 135.836,62 133.012,80) 1.727.889,32

Obs: O nome do cargo segue a nomenclatura definida pela prépria Unidade Jurisdicionada.

Recife, 28/03/2025
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